| - REGLA DE VIDA
Constituciones de los Agustinos de la Asuncion

“Ante todo, hermanos carisimos, amad a Dios y déspambién al projimo, porque éstos son los
mandamientos que principalmente se nos han désloAgustin)

“Tomamos por lema estas palabras del Padre nuest/ENIAT REGNUM TUUM, y las del Oficio
divino: PROPTER AMOREM DOMINI NOSTRI JESU CHRISTEI advenimiento del Reino de Cristo
en nosotros y en el projimo, he aqui lo que nopgnemos ante todo”.(P. d’Alzon, Constituciones
de 1865, 1, 1).

“El espiritu de la Asuncion se resume en estas ppedabras: el amor a Nuestro Sefior, a la
Santisima Virgen, su Madre, y a la Iglesia, su Bspo(P. d’Alzon,Directorio, I, 1).
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. LA ASUNCION

1 Los Asuncionistas somos religiosos que vivimoscemunidad apostdlica.. Fieles a nuestro
fundador, el P. d'Alzon, nos proponemos, ante ttddpajar, por amor de Cristo, en favor del
advenimiento del Reino de Dios en nosotros y attedruestro.

2 Jesucristo es el centro de nuestra vida. Nos i@mmgiemos a seguirle en la fe, la esperanza y la
caridad Como El, testigo del amor del Padre y aglidcon los hombres, el religioso asuncionista
quiere ser hombre de fe y hombre de su tiempo.

3 Cristo es quien nos reune. Vivimos en comunidiguiendo el espiritu de S. Agustftho primero
porque os habéis congregado en Comunidad es pagehghitéis en la casa unanimes y tengais
un alma sola y un solo corazén hacia DigRegla 3).

Buscamos una vida fraterna hecha de franquezdiatidad, sencillez.
Nuestra oracion comun es la de la Iglesia. Em &l comunidad celebra su fe y se abre al
Espiritu con vistas a la mision.

4 La comunidad asuncionista existe para el advemimidel Reino. El espiritu del fundador nos
impulsa a hacer nuestras las grandes causas dg BeEhombre, a hacemos presentes alli donde
Dios estd amenazado en el hombre y el hombre as@manmo imagen de Dios. Tenemos que
dar pruebas de audacia, iniciativa y desprendimjaqiardando fidelidad a la ensefianza y a las
orientaciones de la Iglesia. Es nuestro modo dicjgar en su vida y en su mision.

5 Fieles a la voluntad del P. d'Alzon, nuestras wudades estan al servicio de la verdad, de la
unidad y de la caridad. Asi anuncian el Reino.



II. NUESTRA VIDA COMUN

"Que todos sean uno, como tu, Padre, en mi y {b Que ellos también sean, uno en nosotros,
para que el mundo crea que ti me has enviadaan 17,21)

6 Llamados por Cristo, fuente de nuestra unidathrops por vivir en comun conforme a la Regla y
al espiritu de S. Agustin, con vistas al Reino.
El advenimiento del Reino de Jesucristo para nasogr para el prgjimo se realiza ya en
nuestra vida comunitaria.
Por muy dispersos que estemos en razon del apdst@articipamos en la vida y en la mision
de la comunidad.

7 La vida fraterna se nos da a construir dia tfas dcogida como un don de Dios, exige a cada
religioso una conversion diaria que afianza suiprbgelidad y la de sus hermanos.
Nuestro amor a Dios y a los hombres se prueba madfiesta en la verdad de nuestras
relaciones. A nadie le serd dado saborear la aldgresta vida sin que comprometa en ella toda su
persona.

8 Nos aceptamos diferentes, pues Aquel que nogsngas fuerte que lo que nos separa. Debemos
superar sin cesar nuestras divisiones y limitacigaga reencontramos en la acogida y el perdon.

Si anteponemos la escucha benévola y el respets pdrsonas a cualquier divergencia de
opinion y diferencia de origen, de edad, de matddlio de salud, nuestra diversidad se transforma en
riqueza.

9 La vida fraterna exige encuentros periodicos.
El Capitulo local es una etapa de maxima imporgaeagila vida de cada comunidad.

La comunidad rehace sus fuerzas y su unidad erat@do, sobre todo en la celebracion de la
Eucaristia.

Mediante un intercambio cordial y franco, propicagdor las reuniones comunitarias, la
comunidad busca una vida religiosa mas fiel y uostgdado mas abierto a las llamadas de la
Iglesia y. del mundo.

Las alegrias y las adversidades, el esparcimied&s gomidas nos deparan la ocasion de
estrechar nuestros lazos en la sencillez, confoaimespiritu de familia tradicional en la
Asuncion.

Nos ocupamos con carifio especial de nuestros hesmemfiermos y mayores.

10 Es importante que la comunidad se muestre aoomedespetando, sin embargo, los lugares
reservados a sus miembros para salvaguardarn@dati que necesitan.
Quiere ser solidaria con las demas comunidadesnyiena siempre vivo su sentido de Iglesia,
fundamento de toda comunion fraterna.

11 Nuestras responsabilidades y funciones songdiseEl desempefio de las mismas exige espiritu
de servicio y de caridad.
El superior vela por la animacion de la comunigdi@nde con especial solicitud a las personas
y garantiza la libertad de cada uno y la unidadeeiodos.



12 Vivida asi, nuestra vida comun da plenitud avdaacion de cada: religioso. En un mundo
dividido, testifica que Cristo esta vivo entre nog® y que realiza nuestra unidad en orden al
anuncio del Evangelio.

[ll. NUESTRA VIDA DE SERVICIO APOSTOLICO
“1d Y haced discipulos de todas las nacion@gateo 28, 19)

13 El apostolado de nuestra Congregacion insantgesatras comunidades en la mision de la Iglesia:
congregar a todos los hombres en el Pueblo de Dios.
Nuestra divisa!'Venga tu Reino'hos impulsa a trabajar por el advenimiento del &ela
Cristo en nosotros y en el mundo.
Como el Padre lo envié, asi Cristo nos envia cgrdanesa de su Espiritu, a servir a nuestros
hermanos mediante la proclamacion del Evangelio.

14 Nuestras comunidades quieren compartir lasiakegrlas esperanzas, las tristezas y las angustias
de los hombres de su tiempo, en especial de lagpotde tododos que tienen hambre y sed de
justicia" (Mateo 5, 6).

Solidarios con sus aspiraciones y sus esfuerzas;ipamos en la venida de un mundo mas
justo y mas fraterno.

15 Dentro de los limites de nuestras posibilidagdsgimos los compromisos que sei ajustan
efectivamente a las necesidades actuales y aitespdrla Asuncion.

16 Trabajamos en la edificacion de la Iglesia goareincio de Jesucristo. Damos prioridad a la
educacion en la fe, a la formacion de laicos comptaos, al despertar y seguimiento de las
vocaciones cristianas, en . especial las vocacimliggsas y sacerdotales.

El anuncio de Jesucristo es inseparable de la miomale todo el hombre en la justicia, el
amor y la unidad.
Todas nuestras actividades estaran animadas pspinitu doctrinal, social, ecuménico.

17 Queremos permanecer fieles a las grandes arienés de la Iglesia, en comunion con el Papa, el
Colegio episcopal y la Iglesia local.
Colaboramos franca y desinteresadamente con tamogjle estdn comprometidos en la
evangelizacion.

18 Desde los comienzos, nuestro apostolado ha atmpormas muy variadas, especialmente: la
ensefianzaéh el sentido mas amplio de la palabrés estudios, los medios de comunicacion
social, las peregrinaciones, el ecumenismo, elst@no parroquial, los movimientos apostoélicos
de laicos, las obras sociales, el servicio a lEsigs jovenes...

En virtud de la vocacion propia de la Asuncién aebe estar siempre disponibles y ser
capaces de inventiva.

19 Por la calidad de su vida y de su accién, lawodad da testimonio de la Buena Nueva.
Sanos. o enfermos, jovenes 0 ancianos, cada umm Segvocacion y su situacion, todos
compartimos con nuestros hermanos esta misiond@joast



20 Nuestra vocacion misionera pide que nos hagatode para todos! Esta disponibilidad implica
particularmente:

- apertura de espiritu y de corazon a los valanttarales, sociales y religiosos de los diferentes
ambientes humanos;

- voluntad tanto de recibir como de dar, con esymaspeto mutuos;

- preocupacion de formacion, competencia y adajtaci

- esfuerzo de iniciativa y de inventiva;

- celo apostdlico, amor al trabajo, franqueza yeaiad

21 Verificaremos con regularidad la calidad de troeservicio apostélico y estudiaremos las
opciones y adaptaciones necesarias.
Nuestras preferencias y nuestras aptitudes peesonséran tenidas en cuenta, pero
confrontadas en todo momento con las orientacign@asridades de las comunidades y con las.
llamadas del Instituto.

22 Nuestra oracién personal y comunitaria acogelgbca la accion de Dios en la vida de los
hombres. Imploramos su perdén por los rechazos Halmadas del Espiritu. En ella reavivamos
nuestra esperanza, para ser testigos de Chasid que vuelva

IV. NUESTRA PROFESION RELIGIOSA
"Para mi vivir es Cristo'(Filip. 1,21)

23 En un mundo, en el que compartimos la busqueslaegfuerzo de los hombres por llegar a ser
plenamente hombres, reconocemos en Jesucristonddragperfecto, y encontramos en Dios la
razon mas poderosa de nuestro vivir y de nuestuaac

De todos, quiere Dios hacer su pueblo, sus amsgsshijos.
Nos ha salido personalmente al encuentro parazagaton y por nosotros su designio. de
presencia entre los hombres y de comunién con. ellos

24 Estamos llamados a seguir a Cristo de una foadiaal por los caminos del Evangelio. Bajo la
accion del Espiritu y a ejemplo de Maria, optamos grriesgar nuestra vida en la aventura del
encuentro con Dios.

Nuestra consagracion religiosa, desarrollo deitageras de nuestro bautismo, nos empuja a
crecer sin cesar en la fe, la esperanza y el amor.

25 Por el compromiso de nuestra vida religiosa,reques responder a esta vocacion y a sus
exigencias evangélicas, segun el don del Sefior.
Por los votos de pobreza, castidad y obediencia, ajastiguan nuestra fe en Jesucristo,
pretendemos recordar el sentido Ultimo de lasdadéis humanas y nos hacemos servidores del
Reino.

POBREZA

26 En un mundo en el que el apego a los bienesialatey su injusta distribucion son fuente de
division y de odio, testificamos que Dios es nwestrdadera riqueza y nos quiere solidarios con
los pobres.

Asumiendo la porcién de trabajo que nos corresp@amdenedio de los hombres, queremos



participar en la promocion de las personas y dedeblos con vistas al Reino.

27 Conscientes de nuestra responsabilidad deatestji nos comprometemos a vivir la pobreza

segun el Evangelio.
Cristo nos invita a confiar en el Padre que dadaa a todos. Quiere que los hombres la

compartan entre si, pues todos son hermanos.
Este hecho constituye para nosotros una llamadeng@artir lo que somos y tenemos para el

servicio de los demas.
Esto nos exige un desprendimiento verdadero deyjaiealforma de posesion para alcanzar

una mayor libertad interior y, ponemos del laddodepobres y oprimidos.

28 Por el voto de pobreza, nos comprometemos acerual derecho a usar y disponer de bienes

que se puedan tasar en dinero sin permiso delisupegitimo.
También optamos por poner en comun nuestros talgmecursos, por obligamos al trabajo y

llevar una vida modesta y sencilla.
Animados por este mismo espiritu de desprendimipotiemos renunciar definitivamente a

nuestros bienes patrimoniales.
La comunidad da a cada uno lo que necesita.

29 Cada uno, por su parte, es responsable deigigih econdmica de la comunidad.
La informaciéon mutua, la participacion activa ea tkecisiones y el compartir las tareas nos

obligan a todos.

30 El espiritu de pobreza exige de las comunidgdiss Instituto evitar todo lo que no se ajustesala
necesidades de una vida sobria y de nuestro apdstdlos dejaremos interpelar por aquellos de

nosotros que viven con los méas pobres.

31 El compartir nuestros bienes debe extenderas ddmas comunidades, a los necesitados, a los
que se organizan con vistas a un mundo mas juses [a pobreza, en su dimension social e
internacional, nos invita a estar atentos y preseah los problemas colectivos de la vida de los

hombres.

32 Asi cada comunidad da testimonio del valor irgade los bienes terrestres y tiende a establecer
entre los hombres el Reino de justicia y de paz..

CASTIDAD
33 Creado para amar y ser amado, el hombre resalizacacion de amor bajo multiples formas.
Siguiendo a Cristo, totalmente al servicio del Badtegimos el celibato con vistas al Reino.

Orientamos hacia Dios todo el amor que podemoy dzzibir.

34 Nuestra vida queda, de este modo, dedicadanatisedel Evangelio y de nuestros hermanos.
Lejos de replegamos estérilimente sobre nosotromasisnuestro celibato debe abrimos a los

demas.
Vivido en la acogida del otro y el don de si mismlogelibato manifiesta el sentido profundo

del amor humano y su vocacién ultima.



35 Este don de nosotros a Dios y a los demas ruesli@es y nos dispone para la vida fraterna y el

apostolado.
Cuanto mas amemos como Cristo, mejor podremos, W&jp su mirada, nuestras relaciones

humanas y mas sensibles seremos a las alegriasififmsientos y las inquietudes de los hombres.

36 Conscientes de la renuncia radical y de la pietsoledad que conlleva, pero confiando en el
Sefior que da fuerza a nuestra debilidad, nos congtemnos por voto a vivir el celibato por el

Reino en la castidad perfecta que nos exige nuestraga total a Cristo.

37 La fidelidad a este compromiso exige una eddodtimana y espiritual. Requiere intimidad con
Cristo, asi como prudencia, dominio de si, vidalggada y sensatez en el uso de los medios de

comunicacion social.
Atentos a la vocacion de cada uno de los hermgmoguraremos mantener en nuestras

comunidades una vida verdaderamente fraterna, hielzanistad, de escucha, de delicadeza, de
apoyo y de perdon.

38 Nuestro celibato, vivido con serenidad y alegrgasigno del Reino y anuncia el tda que Dios
sera todo en todos”

OBEDIENCIA
39 La solidaridad y mutua dependencia son el cachenderacion y realizacion para todo hombre.
El Evangelio nos invita a asumir dichas vinculae®ren la sumision al Padre Y el amor

fraterno. A la voluntad de poder y al repliegueisgosobre si mismo, contrapone la atencion a los

pequefos y el servicio a los demas.
De este modo, frente a las esclavitudes e indié&srculpables, procuramos dar testimonio de

la verdadera libertad en el Espiritulamados a la libertad" deseamos “servirnos unosti®s por
"amor". (Galatas 5, 13).

40 Nuestra obediencia tiene su raiz en la de Ci&ididelidad al Padre y el amor a los hombres le
condujeron al don total de si mismo. Vino a sey\se hizo obediente hasta la muerte.

41 Por el voto de obediencia, ofrecemos a Dios traiesluntad de un forma radical y nos
comprometemos a obedecer a nuestros superiorésniegjien todo lo que atafie a la Regla de

Vida.
Esta obediencia, que nos une estrechamente a&fadgse la debemos también al Santo Padre.

En la escucha al Espiritu, a la Iglesia y al mutrdtamos de discernir juntos la llamada de
Dios en nuestra comunidad, en la vida de los hosnpen los acontecimientos.

42 Todos caminamos. buscando la voluntad del Padren clima de libertad y franqueza, de
confianza y colaboracion, de iniciativa y corresgaiilidad.
El superior es el hermano que ayuda a la comuratad, provincial o general a construirse

asi dia tras dia.
Recuerda a sus hermanos las convicciones y deessamla comunidad, de la Provincia o del

Instituto.
A veces estimula a una fidelidad mas exigentevahgelio.

Tras una busqueda comun o un diadlogo personatamdasdos el servicio de la decision segun
las Constituciones, con la autoridad que le comede por su funcion.



43 Vivida en la fe y la oracion, la obediencia abse a Dios y a los hombres. Va convirtiendo poco
a poco nuestro afan de dominio en voluntad de @eryi de promocion del otro. Manifiesta
nuestra fe y nuestra disponibilidad a la voluntaldRhdre. Asi es signo de Reino.

V. NUESTRA VIDA DE ORACION

"Sefior, enséfianos a orafLucas 11, 1)

44 Como el P. d'Alzon, hombre de fe, reconocemaset®sidad de la oracion. Esta nos abre a la
accion de Dios. Es la fuente siempre renovada dstrauaccion apostolica.

45 Por la fidelidad al Evangelio en nuestras opsoren el trabajo diario, en la apertura a los deméa
y en la disponibilidad ante los acontecimientogatauestra vida, bajo la accion del Espiritu, se

transforma en encuentro con Dios.

46 Nuestra oracion se manifiesta en alabanza akRsu la revelacion de su amor y en accion de
gracias por lo que hace en nosotros y en los hanbi@s lleva también a pedir, para el mundo y
para nosotros, su perdon y la fuerza de cumphotuntad.

A su vez, la oracion nos procura intimidad fili@ncDios, vigor en la fe y generosidad en la

accion.

47 Nuestra vida de oracién se alimenta de la PalddmDios, especialmente por la meditacion de las
Sagradas Escrituras, la celebracion del Oficiomiw la accion litdrgica.

La Eucaristia es su centro.
La comunién del Cuerpo de Cristo nos apremia & ewmiel amor fraterno y a ser- . vir a la

unidad entre los hombres.
Por la recepcion frecuente del sacramento de lggpera nos abrimos al perdon de Dios y

participamos asi con mayor plenitud en el mistpascua!.

48 Después de Cristo, nuestro unico mediador, tgevii Maria ocupa en nuestra oracion un lugar
privilegiado, por ser Madre del Sefior y su humidelava en el plan de Redencién. Con ella
contemplamos los misterios del Verbo hecho carar,dspecial con el rezo del Rosario.

49 Nuestras grandes intenciones son las de laidglés preocupamos también de nuestros
hermanos vivos, pues los lazos comunitarios nos umés estrechamente a ellos, y de nuestros
hermanos difuntos por los que ofrecemos fielmagetaciones prescritas en su favor.

50 La oracion cuestiona nuestra vida a la luz delngelio. Debemos interrogarnos sobre cémo
nuestra vida se encarna en la oracion y como leiGrancide en nuestra vida y en la de la

comunidad.

51 La oracion es dificil para todos. Nos lleva a lutha para que la experiencia de Dios ilumine en
todo. momento nuestra mirada sobre el mundo. Nageexna disciplina de vida, personal y
comunitaria, que nos mantenga atentos a las llssrdelaEspiritu.



52 Cada religioso debe poder contar con sus hesngaca encontrar con ellos condiciones

favorables para la oracion: recogimiento, apoyoumulugar adecuado y espiritu de libertad y de
creatividad.

53 En capitulo local, los religiosos determinar&mniteo y las' formas de oraciébn comunitaria, en
especial lo que concierne a la liturgia cotidiardas Horas (preferentemente Laudes y Visperas),
a la Eucaristia comunitaria, y a los tiempos deagtde silencio que mejor convengan.

Todos comparten su responsabilidad.

54 Cada religioso tiene la responsabilidad de dzgansegun su sensibilidad espiritual, su programa
de oracion personal.

Determinara momentos regulares para su renovasgintaal, en especial el retiro anual.
Prevera para cada dia:

- la participacion en la Eucaristia,

- la celebracion del Oficio Divino,

- al menos media hora de meditacion,

- un tiempo de adoracién al Santisimo,

Tendremos siempre presente ¢para nosotros contemplacion y accion se unen emismo
fin: servir a la extension del Reino de Jesucrist@irectorio, E. S. pag. 79).

VI. NUESTRA ORGANIZACION COMUNITARIA

1. Espiritu y principios

55 Nuestra Congregacion se llama "CongregaciénodeAgustinos de la Asuncion”, llamados"
Asuncionistas” o "Religiosos de la Asuncion”.

Somos una Congregacion clerical de Derecho Pantific
56 La profesion religiosa fundamenta la unidadagenhiembros del Instituto con vistas a nuestro fin

comun: el advenimiento del Reino. La consagrac#&ligiosa y el trabajo apostdlico colocan a
todos los religiosos, Padres y Hermanos, en unaanmsision.

57 Segun el espiritu de nuestro derecho partidalarganizacion comunitaria de la Congregacion se
orienta a realizar nuestra unidad en orden a raugsgsion en la Iglesia.

58 Se deja libertad de decision a las comunidaatzgdds y provinciales en los casos en que el bien
comun, el derecho universal o el derecho particataexijan la intervencion de una autoridad

superior. Contra toda decision y en caso de litigiempre hay posibilidad de apelar a una
autoridad superior.

59 Dentro de la Provincia, las comunidades locgledentro del Instituto, las provinciales son

solidarias y corresponsables. En el cumplimienttadaision que les ha sido confiada, mantienen
entre ellas relaciones fraternas, se apoyan eniiior

60 El ejercicio de la autoridad, bajo cualquieultit es un servicio de . caridad mediante el cml |

superiores, en el marco de nuestro derecho patja@poyan a sus hermanos a discernir y cumplir
la voluntad de Dios.



61 Todo mandato es confiado por un tiempo detemwinBuede ser renovado o abreviado segun las
necesidades del bien comudn y teniendo en cuenpedasripciones del derecho.

62 La duracién de los mandatos del Superior |laegjional, vice-provincial y provincial es de tres
afos renovables. El tercer trienio debera ser exweal.

63 La responsabilidad de todos en la vida religregaiere informacion y consulta. En contrapartida,
éstas exigen franqueza en las opiniones expresadeigtiva y colaboracion en las tareas a
realizar.

64 Las "Reglas Capitulares”, que competen a laridatb del Capitulo general, tienen fuerza de ley.
En caso de duda sobre su alcance real, es el 8ugeneral, con el consentimiento de su Consejo,
quien debe dar la interpretacion auténtica.

65 En el marco de la mision que les es asignadaChapitulos provinciales aplican, mediante
estatutos apropiados, nuestro derecho particéasiéuacion concreta de las Provincias.

66 Las reglas de nuestro derecho. particular ddera la Provincia se aplican también a la Vice-
provincia, salvo en las excepciones previstas pdercho universal o establecidas .en el Estatuto
de la Vice-provincia aprobado por el Superior gaheon el consentimiento de su Consejo.

2. La comunidad local

67 Nuestra vida religiosa apostolica se realizaréirgde la comunidad local. Todos los religiosos s
responsables del buen funcionamiento de la Comdnida

68 Con el consentimiento de su Consejo y por unvagusto, el Provincial puede autorizar a un
religioso a que viva fuera de una casa del Institpero por un tiempo no mayor de un afo, a no
ser que se trate de motivos graves (enfermeddddies...) o de ministerios conformes a los fines
de la Congregacién y a las orientaciones de laifeiay lo cual queda a juicio del Provincial con
el consentimiento de su Consejo.

69 Por lo menos una vez al afio, la comunidad estdedra Capitulo local convocado y presidido
por el Superior. La comunidad reflexiona sobrectida y su vida. Hace el balance de ellas, traza
su programa comunitario y fija la periodicidad de seuniones.

70 El Capitulo local fija el nUmero de consejelass componentes del Consejo son elegidos todos
los afios por la comunidad, de acuerdo con lasgegitablecidas en los Estatutos de la Provincia
Su eleccion debe ser refrendada por el Provincial.

71 Las decisiones tomadas en Capitulo local entkager inmediatamente.
Teniendo en cuenta el bien comun y las normas gkesedel Instituto, el Superior provincial,
con el consentimiento de su Consejo, puede pedirsguhagan las modificaciones necesarias a
estas decisiones.

72 El Superior ejerce el poder ordinario con ladayde su Consejo y del Economo.



73 El Superior es elegido entre los religiosos sktes con tres afios al menos de profesion
perpetua. Es nombrado por el Provincial, con esentimiento de su Consejo, tras una consulta
cuya modalidad es fijada en el Capitulo provincial.

La duracion de su mandato es de tres afios protesgab

74 Con el consentimiento de su Consejo, el Proaintdombrara un ecénomo para tres afos, tras

consultar a la comunidad.

La preocupacion por lo temporal descansa sobreodaunidad entera, que sera informada
periddicamente del estado financiero.

El Economo administra los bienes de la comunidgd ke responsabilidad del Superior,
ayudado por su Consejo, segun las normas de lar€@gagon y de la Provincia.

El Economo asiste al Consejo. Si no es consejéio tendra voz deliberativa en las
cuestiones que atafien a la economia.

Informa de su gestion a dicho Consejo con regwddridpresenta los libros de cuentas para ser
aprobados, acompafandolos, si es preciso, dedtificantes correspondientes.

3. La Comunidad provincial
75 La Congregacion esta dividida en ProvinciasdBumaber también Vice-provincias y Regiones.

76 Todas las comunidades locales son conjuntamesp®nsables del buen funcionamiento de la
Comunidad provincial. Esta asegura la unidad dedasunidades locales entre si y su vinculo con
el Instituto.

77 Un religioso es afiliado a la Provincia de sceidn desde su admision al noviciado.
El Superior provincial, con el consentimiento decsusejo, puede cambiar esta afiliacion o
autorizar el traspaso temporal a otra Provinciayiprconsentimiento del Consejo provincial y el
religioso concernidos.

78 El Capitulo provincial ejerce la autoridad eatdinaria en la Provincia. Los Estatutos de
Provincia y las Ordenanzas del Capitulo entran igorven cuanto son promulgados por el
Superior provincial. Las normas electorales debesén aprobadas por el Consejo general.
Tomando en consideracion el bien comun y las nogeasrales del Instituto, el Superior general,
con el consentimiento de su Consejo, puede pedisglthagan modificaciones a la decisiones del
Capitulo provincial.

79 El Superior provincial ejerce el gobierno ordioadentro de la Provincia. Para ayudarle a
desempefar este cargo cuenta con el Consejo aodiediEconomo provincial y el Consejo de
Provincia. Por su funcion de animador y organizadsta al servicio de la unidad de la Provincia.

80 El Capitulo general o, si el caso se presenti@ elos Capitulos, el Superior general, con el
consentimiento del Consejo de Congregacion, puedgir,e modificar o suprimir una
(vice)Provincia, después de haber consultado adasinidades y al Consejo de Provincia con-
cernidos.

81 El Vice-provincial, Superior mayor, gobiernavize-provincia bajo la dependencia del Superior
provincial correspondiente y, si es preciso, dgle®or general.



82 Los Estatutos de la Vice-provincia tienen que ag@obados por el Superior general con el
consentimiento de su Consejo. Tienen que preaidse $0do:
-los poderes ordinarios del Vice-provincial,
-las estructuras necesarias para la vida de kxpfiovincia,
-sus lazos con la Provincia, si la Viceprovinaipende de ella.

83 El Superior provincial, con el consentimientd @ensejo de Provincia, puede agrupar a varias
comunidades en Regidn, bajo la autoridad de unrigupegional.

84 La region es parte integrante de la Provincéa & concedera una autonomia suficiente para
organizar su vida y perseguir de manera eficapsysos objetivos apostolicos.

85 EIl Superior regional es nombrado por el Progincon el consentimiento de su Consejo, y tras
consulta a todos los religiosos de la Region. Eividcial le delega los poderes necesarios y
determina las estructuras propias de la Region.

El Capitulo provincial

86 El Capitulo provincial es convocado y presidido el Provincial antes de todo Capitulo general y
con la frecuencia establecida por los Estatutogipcales.

También puede ser convocado a peticion del ComlgeRrovincia.

87 El Capitulo provincial comprende:

a.- miembros de derecho: El Superior provincialigeMorovincial, los Asistentes provinciales, el
Ecénomo provincial, el responsable de la Formacimbrado por el Provincial con el
consentimiento de su Consejo, los Superiores rafgenlos religiosos, sean superiores locales
0 no, a quienes los Estatutos provinciales otodggacho;

b.- los delegados elegidos. Estos deben condatumayoria del Capitulo.

88 Las principales atribuciones del Capitulo proihson las siguientes:

a.- Examina la gestion del gobierno provincial ylae comunidades locales y adopta todas las
medidas aptas para promover la mision a ellos adafi

b.- Siguiendo las decisiones del Capitulo genetafine las orientaciones apostélicas de la
Provincia mediante ordenanzas y directrices.

c.- Establece o confirma los Estatutos de la Poiigue, entre otras cosas, prevén: la frecuencia
minima de las reuniones del Consejo de Provirgiardanizacion de las elecciones con vistas
al Capitulo Provincial.

d.- Determina el nimero, el modo de designaciorduiacion del mandato y la suplencia o la
sustitucion eventual de los Asistentes provincjasscomo la composicion y atribuciones del
Consejo de Provincia.

e.- Escucha y examina el informe del Economo p&inFija la cuantia de la cuota .a pagar a la
Provincia.

f.- Estudia las mociones que le envien librememtecbmunidades y los religiosos.

g.- Prepara, en su caso, el Capitulo general g eligonces por votacion secreta a los delegados al
Capitulo asi como a sus suplentes.

h.- Determina la fecha del Capitulo provincial sade. .



89 El Capitulo provincial-o en su defecto el Coaos#g Provincia- determina las normas que han de
regir la eleccion de delegados al Capitulo proaingilas somete a la aprobacion del Consejo ge-
neral.

El Gobierno ordinario

90 EIl Provincial es nombrado por el Superior gdneoa el consentimiento de su Consejo, tras
consulta secreta y motivada a todos los religiaota Provincia. Se le elige entre los religiosos
sacerdotes. Debe tener al menos. tres afios desigrafperpetua.

91 Los asistentes forman el Consejo ordinario dViRcial.

92 EIl Capitulo provincial elige, de acuerdo connasmas establecidas en las Reglas capitulares,
cierto numero de religiosos que con el Consejonarth y el Economo provincial, constituyen el
Consejo de Provincia.

93 Este Consejo tiene una funcién consultiva. Tgder de decision en los casos precisados
en estas Constituciones.
El Superior provincial lo retne una vez al afiolpanenos.

94 EI Superior provincial informa y consulta a swn€ejo ordinario para cualquier asunto
importante. Lo consulta sobre todo para:
a.- la admision o el despido de un novicio;
b.- la transmision al Superior general de las Boties de admision a la profesion
perpetua, al diaconado, al diaconado permanengg sacerdocio, asi como la peticion de
dispensa de votos.

95 El Superior provincial con el consentimientcssdeConsejo ordinario:
a.- nombra a los Supriores y Economos y confirus @onsejeros locales;
b.- procede a los demas nombramientos;
c.- modifica eventualmente las decisiones tomadas €apitulo local;
d.- admite a los primeros votos y a su renovaci@meial;
e.- admite al Lectorado y al Acolitado;
f.- procede a la afiliacion de un religioso o euafinente a su traslado a otra Provincia.
g.-nombra un Visitador de la Provincia;
h.-autoriza las operaciones financieras que sobagpka suma prevista por el presupuesto de las
comunidades, hasta la suma limite fijada por eitalpprovincial.

96 Necesita ademas el consentimiento de su Comsep aplicar las sanciones previstas en el
Derecho, especialmente para hacer las moniciomesistas al despido de un religioso profeso.

97 El Superior provincial con el consentimiento @ehsejo de Provincia:
a. - aplica a la Provincia las Orientaciones deglitCi#o general,
b.- toma las disposiciones necesarias para redlzaobjetivos determinados en el Capitulo
provincial;
c.- aporta a las decisiones del Capitulo provinigal modificaciones que eventualmente fueran
solicitadas por el Superior general;
d- decide sobre la celebracion de un Capitulo poi&i extraordinario;



e.- determina el curso que debe darse a los deésaaslados por las comunidades y los religiosos;

f.- crea las comisiones consultivas necesariasles(gara el estudio y solucion de los problemas
gue se plantean en la Provincia;

g.- decide sobre la fundacion de una casa, confartas normas del derecho universal y con el
consentimiento escrito del Ordinario del lugar;

h.- nombra al Economo, al Secretario de la Proaiga los responsables de la Formacion; .

i.- aprueba las cuentas generales de la Proviasiaomo los gastos extraordinarios;

j.- reajusta, si hiciera falta, las cuotas fijagas el Capitulo provincial;

k.- decide sobre el uso de los fondos resultarggedh venta de terrenos y edificios;

l.- autoriza las operaciones financieras que sa@s@pla suma fijada por el Capitulo provincial y
hasta el limite fijado por el Capitulo general;

m.- determina las contribuciones extraordinarias.

98 El Provincial y, si es posible, sus Asistentiegan a menudo a las comunidades de la Provincia,

para encontrar a religiosos y comunidades y ayeslan el didlogo.
La Visita canonica tiene lugar; al menos, cada aidgs. Constituye un tiempo fuerte de

reflexién y renovacién de la vida religiosa apastl
Los Estatutos provinciales pueden prever un régiespecial para las regiones lejanas.

99 El Superior provincial mantiene un contacto hedbicon el gobierno general; le envia toda la
informacidén util para el conocimiento de la Provénasi como los documentos que el gobierno

general le pidiera.

100 En caso de ausencia prolongada del Superioringral, el primer Asistente gobierna la
Provincia con todas las facultades del Provincial.

101 El Economo provincial administra y lleva laggasia directa de todos los bienes comunes de la
Provincia y, eventualmente, de los bienes mueblesneieble s de la Casa provincial, bajo la
responsabilidad del Superior provincial ayudadoguoConsejo, de acuerdo con las normas de la
Congregacion y de la Provincia. Es nombrado par afos prorrogables. Esta al servicio de los
Economos locales y controla su gestion financigsiste al Consejo. Puede ser Asistente, pero no
primer Asistente.

Si no es Asistente, solo tiene voz deliberativalen asuntos que tienen una incidencia
economica.

Con regularidad, da cuenta al Consejo de su gegtpinesenta los libros de cuentas para ser
aprobados, acompafiados si hiciera falta, de Itifigastes correspondientes.

102 El Secretario provincial redacta y refrenda swifirma los documentos oficiales de la Provincia.

4. El Gobierno general

103 EIl Gobierno general por su funcion de serviitas Provincias y a la mision de éstas en el
Instituto, tiene por objeto promover el desarrgfldervor de la vida religiosa apostolica de la
Congregacion.

104 El Capitulo general ejerce la autoridad extfiaaria sobre el Instituto. La autoridad ordinaria
la ejerce el Superior general, asistido por el €angeneral y el Consejo de la Congregacion.



105 EI Capitulo general y el Superior general eoayluda de sus dos Consejos, fieles al pensamiento
del Fundador y a las llamadas de la Iglesia:
- aseguran la animacion espiritual y doctrinalal€bngregacion por todos los medios utiles;
- centran la atencién de comunidades y Provinaimseslas urgencias y problemas de nuestra
época;
- coordinan los esfuerzos de la vida apostdlica;
- velan por la adaptacion permanente de los relggy de las obras;
- mantienen la unidad de espiritu entre las Proa@conforme a nuestra vocacion comun.

El Capitulo general
106 El Capitulo general ordinario se relne cadaag@s. Lo convoca y preside el Superior general.

107 Un capitulo general extraordinario puede sewvacado después del voto deliberativo del
Consejo de Congregacion.

108 En caso de muerte, renuncia o destitucion dpki®r general, el Vicario general reune al
Capitulo general en el plazo de seis meses.
Se procede a la eleccion para todos los cargos.
En caso de incapacidad definitiva del Superior ggnéa Curia generalicia consultara a la
Santa Sede, tras obtener la mayoria absoluta aniéotsecreta.

109 La composicion del Capitulo general es la siupe:
- El Superior general y su Consejo, los Oficialenagales, el Superior general anterior, los
Superiores provinciales y. viceprovinciales.
- Los miembros elegidos por los Capitulos proviesiasegun una representacion proporcional al
namero de electores de la Provincia.
110 El Consejo de Congregacion determina la ciigeppara el Capitulo siguiente, conforme a la
cual se establece esta proporcion sefialada amente, de modo que los delegados elegidos sean
mas numerosos que los miembros de derecho. . .

111 Los miembros de la Curia generalicia contingiando miembros del Capitulo general, aunque
sean relevados de su cargo durante la celebraeldagbitulo.

112 Todo profeso perpetuo puede ser elegido comegatdo al Capitulo general.

113 Un superior mayor, que no puede asistir al tGlpigeneral, es reemplazado por el primer
Asistente o, a falta de éste, por el segundo. ®ezhplazante fuera ya delegado, lo acompafara un
suplente, el primer elegido que esté libre.

114 EIl Capitulo escucha los informes del Supemoregal y de los Superiores provinciales. También
examina el informe financiero presentado por el néodo general, informe anteriormente
aprobado y firmado por el Consejo general.

Examina también el informe realizado sobre las/afztdes del Consejo de Congregacion.
Realiza las elecciones siguiendo las normas gaélese nuestro derecho particular.
Estudia las peticiones enviadas por los religiosos.



115 Los asuntos sometidos a deliberacidén se deeid@scrutinio secreto y por mayoria absoluta de
los miembros presentes. En caso de igualdad de ebpwesidente tiene el derecho de decidir.

116 Para modificar un articulo de las Constitucsose requiere la mayoria de dos tercios del
Capitulo general junto con la aprobacion de la &&@wde, a quien también corresponde su
interpretacion auténtica.

117 Para alcanzar su finalidad, el Capitulo gendefihe Directrices y elabora Ordenanzas. Estas
dltimas entran en vigor en el momento de su proauidgy por el Superior general.
El Capitulo general siguiente revisa, confirma olamstas decisiones.

118 Cuando lo juzgue mas oportuno, el Capitulogate@ la eleccion del Superior general.

119 Una vez consultado el Superior general, eltGlapdetermina el nUmero de Asistentes y procede
a su eleccion, de acuerdo con las normas prewstasiestro derecho particular.
Realizada esta eleccion, el Capitulo procede awattacion y elige entre los Asistentes al
religioso-sacerdote que sera Vicario general y @riAsistente.
Tras un nuevo cambio de impresiones, el Capitufge & los oficiales generales. Si asi lo
prefiere dejara su eleccién al Superior gener&@amsejo de Congregacion.

El Gobierno ordinario

120 La Curia generalicia estd compuesta por el iBupgeneral, los Asistentes y los Oficiales
generales.
Son elegidos por seis afios entre los profesos tpepe
Los cargos de Oficiales generales pueden ser desawmips por los Asistentes o bien
acumulados por los mismos Oficiales

121 Los Oficiales generales son: EI Economo genef&@ecretario general y el Procurador general
ante la Santa Sede.

122 EIl Superior general es elegido de entre lagiosbs sacerdotes. Debe tener cinco afios de
profesion perpetua.

Su eleccion o su reeleccion después de un primedaba deberd ser por mayoria absoluta de
los miembros presentes. Si al cabo de tres votesian hubiera mayoria absoluta, se realizaran
otras tres votaciones centrandose en los dosastigique hayan obtenido mas votos en la tercera
votacion. Si al final de estas nuevas votacionéseha igualdad de votos, sera elegido el méas anti-
guo en primera profesion o el mayor en edad sdeda misma profesion.

Después de dos mandatos consecutivos se requistaylaia de dos tercios de los sufragios.
Si al cabo de tres votaciones el candidato nolJdezado esta mayoria, cesa de ser candidato y se
empieza de nuevo la eleccion.

123 De la decision del Superior general, con esentimiento de su Consejo ordinario, dependen:
a.- la designacion de un miembro de la Curia éntetvalo de dos Capitulos, previa co~ulta de los
Superiores provinciales;
b.- el nombramiento de un Superior mayor (Provireidiceprovincial);
c.- la destitucion de un miembro de la Curia o dé&uperior mayor;



d- la apertura de un noviciado, y la aprobaciésuprograma;

e.- la admision a la profesion perpetua, al diadonal diaconado permanente y al sacerdocio;

f.- el uso de las facultades otorgadas por la Saedi® en los casos previstos;

g.- la designacién de fecha y lugar para el Capijeheral, :

h.- la aprobacion de las normas electorales cdasvaslos Capitulos provinciales;

i- todas las operaciones financieras, mobiliariaameobiliarias, que sobrepasen la suma limite
fijadas por el Capitulo general, hasta la sumarenaia por la Santa Sede;

j.- toda enajenacion o empréstito para los quegegiere el permiso di la Santa Sede;

k.- en caso grave y urgente, cumplir, corregir alamen la administracion de una Provincia, de
una Regién o de una comunidad lo que normalmenteopgpetencia de sus Superiores
respectivos;

I- el cierre de una casa a peticion del provinc@ah el parecer de su Consejo y siguiendo las
normas del derecho universal;

m.- la dispensa, en casos muy especiales, de algiisposiciones de las Reglas capitulares.

124 Una vez al afio, los Superiores mayores fornam la Curia generalicia el Consejo de
Congregacion.
Este estudia los problemas de adaptacion que planteiestra Congregacion la evolucion del
mundo y de la Iglesia.
En el momento oportuno prepara el Capitulo general.
Se pronuncia sobre los asuntos que le estan resasrpar las Constituciones o propuestos por el
Superior general.

125 El Superior mayor que no puede asistir al Jonde Congregacion es reemplazado por su
primer Asistente.

126 Es competencia del Superior general con electimsiento del Consejo de Congregacion:
a.- la convocatoria de un Capitulo general extiaari;
b.- la revision. y aprobacion de la gestion finameidel Instituto y la puesta en marcha de la
solidaridad interprovincial;
c.- la determinacién de una contribucion financespecial;
d.-el reajuste eventual de las cuotas fijadas pGapitulo general.

127 El Superior general visita personalmente lasiRcias del Instituto, al menos una vez cada seis
anos.

128 En caso de ausencia prolongada, de enfermeadad, gle renuncia o muerte del Superior
general, la Congregacion es gobernada por el \dig@neral, con todos los poderes del Superior
general.

129 El Secretario general redacta y refrenda les aficiales asi como los procesos verbales de las
sesiones de los Consejos.

130 Bajo la responsabilidad del Superior genemalidado por su Consejo, el Economo general
administra y lleva la gerencia de los bienes dgliitiito y de los bienes muebles e inmuebles de la
Casa generalicia. Cuida de la regularidad de ldiGgedinanciera de las Provincias y de la
conservacion de los documentos concernientes a dies$tion.



131 El Ecénomo general asiste al Consejo generalo 8s Asistente solo tiene voz deliberativa en

los asuntos con incidencia econémica
Con regularidad da cuentas a este Consejo de sarggpresenta a la aprobacion del mismo

los libros de cuentas, acompafados, si fuera preideslos justificantes correspondientes.

132 De acuerdo con el Superior general, el Proourgeineral realiza ante el Papa y los Dicasterios
todas las gestiones utiles en favor de un religideana Provincia o de la Congregacion.

VII. LA FORMACION

1. Pastoral de Vocaciones

133 Suscitar vocaciones es una de las misionesteesdicas de la Congregacion. En este campo
colaboramos activamente con la Iglesia local.

134 Tanto la comunidad como cada religioso tiemeresponsabilidad de suscitar vocaciones por

medio de su oracion y testimonio de vida.
Se preocuparan en especial de discernir, llamaogex a los que desean seguir a Cristo dentro

de la comunidad asuncionista.

135 Con el fin de adaptar las normas generalesragxto cultural y eclesial del pais, cada Prowanci
elabora una pastoral vocacional y un programa den&cdén que debe ser aprobado por el

Superior general.

2. Postulantado

136 Cuando un candidato, después de un tiempormbeicsiento mutuo, se plantea seriamente entrar
en la Congregacion, el Superior provincial le regior un periodo de postulantado, cuya duracion

se establecera en cada caso.
Contactos frecuentes con un religioso y, despu@sina comunidad le ayudaran a consolidar

su personalidad humana vy cristiana y a conocerrmeégspiritu y la vida de . la Congregacion, de
forma que llegue a una decision libre y reflexianad

137 Al término de esta primera etapa se pediraradidato:
- equilibrio humano suficiente para enfrentarse lesrresponsabilidades de una vida adulta: juicio

recto; madurez afectiva suficiente; buena saludsqiicia activa en su medio ambiente;
capacidad de autonomia financiera; nivel de essuglide formacién profesional conveniente;

- experiencia de las exigencias espirituales ytapoas de todo cristiano comprometido;

- aptitud para entrar en una comunidad asuncignisiitud de espiritu, caracter abierto y
capacidad de colaboracion;

- disposiciones de corazén necesarias para prepagida vida asuncionista: deseo de crecer en la
vida teologal y de seguir a Cristo en la vida coitamia apostolica y el amor a la Iglesia.

138 En cuanto a las condiciones canonicas de ammainoviciado y ala profesion religiosa, nos
cefiiremos al derecho universal.



3. Noviciado

139 Cuando el candidato ha tomado la decisién derean el noviciado, solicita por escrito su
admisién al Superior provincial. Este puede admitptevia consulta a la comunidad, a los
responsables de la Formacién y a su Consejo.

140 El Superior general, por decreto, erige el ¢iadb en una comunidad y lo coloca bajo la
responsabilidad de un Maestro de novicios confiorzat él.

141 El Maestro de novicios es responsable de lahmatlel noviciado. Tiene que ser sacerdote y
profeso perpetuo del Instituto. Lo ayudaran otedigiiosos capacitados.
Los novicios, que también son responsables deapigoformacion, colaboraran activamente
con €l mediante un didlogo frecuente y confiado.

142 La finalidad del noviciado es formar progresieate al candidato a la vida religiosa
asuncionista, ayudandole a profundizar su proygetaida evangélica y a confrontado con el de la
Asuncion, ante Dios en compaiiia de sus hermanos.

143 El noviciado es un tiempo privilegiado para deacién, el estudio, los encuentros y

conversaciones que permitan al candidato, de acwerdel espiritu de la Asuncion:

- hacer una experiencia de Jesucristo;

- estudiar y meditar la Sagrada Escritura;

- iniciarse en la vida de oracion personal y cottauid, lo mismo que en la liturgia;

- practicar los Consejos evangélicos; - adquiria iormacion doctrinal basica sobre la vida
religiosa;

- iniciarse a la vida en comunidad apostolica;

- abrirse a la vida del mundo y de la Iglesia lgcahiversal,

- conocer al Fundador, la Congregacion, su esp#gitiespiritualidad, su historia y su vida actual,
sus Reglas y Constituciones;

- aprender a descubrir a Dios en su vida y endostacimientos del mundo.

144 Durante el noviciado propiamente dicho no sdpuealizar estudios o trabajos que no tengan
por objeto la formacién especifica del noviciado.

145 EIl programa del noviciado sera sometido a takeeion del Superior general y se conformara a
la Ratio institutionisdel Instituto.

146 El noviciado debe durar doce meses pasada@scasa del noviciado.
El Superior provincial podra autorizar el traslat#nla comunidad del noviciado a otra casa de
la Congregacion durante algun tiempo.
Podra autorizar también sesiones de iniciaciontajics fuera de comunidad.
En todo caso, la duracién total del noviciado nieedeuperar los dos afios.
La ausencia de tres meses, ya sean seguidos nteampcion, lo invalida. Una ausencia que
supere quince dias debe recuperarse. .



4. Los Votos temporales
147 Una vez transcurrido el tiempo de preparacgmovicio pide por escrito al Provincial su
admision a los Votos temporales. Esta peticion a@mgpanada por un informe del Maestro de
novicios y por la opinion motivada de la comunigatk los responsables de la formacion.

El Provincial, con el consentimiento de su Consgjede admitir al novicio a la profesion
temporal por un afo, dos afnos, o tres afos. Tanpoiéde pedir la prolongacion del noviciado por
un tiempo no mayor de seis meses. Si hay una @edio justifique, el Provincial puede autorizar
él adelanto de la primera profesion sin que éstedlos quince dias.

148 EIl Provincial o su delegado recibe la profedsi@mporal en nombre de la Congregacion e
informa al. Superior general.

Por la profesiéon el novicio se consagra a Diosaepréctica de los Consejos evangélicos y se
compromete a nevar la vida asuncionista segundgtaR de Instituto. La formula de la profesion,
expresa esta Consagracion y este compromiso. Esaordaemporal adquiere desde ese momento
los derechos y deberes de todo religioso, exceptque conlleva la profesiéon perpetua.

149 La férmula de profesion es la siguiente:

“En presencia de mis hermanos y en sus manos Pafkr.representacion del) Superior
general por amor a Cristo y para extender su Reymp Hermano..., prometo a Dios vivir en la
pobreza, en la castidad y en la obediencia religggor un afo (o dos, o tres, o hasta la muerte),
segun la Regla de San Agustin y la Regla de Vida Asuncion”.

150 Para la renovacion de los votos, el profesgpadeah, dirige una peticion escrita al Provincial.
Esta ird acomparfada por los informes de los regptes de la comunidad y de la Formacion. La
decision la toma el Provincial con el consentinved su Consejo.

La duracion del compromiso temporal es de un miniladres afios y un maximo de seis.
Excepcionalmente, el Superior general puede praldofpasta nueve anos.

151 Nuestro hébito religioso, signo de consagragitestimonio de pobreza, es, por tradicion elade |
Orden de San Agustin. Para su uso seguiremossipssiltiones del derecho universal. EI Superior
mayor, con el parecer de su Consejo, puede conchsigensas en circunstancias particulares
cuando sea necesario.

152 Para el tiempo de la. profesiébn temporal, gleBor provincial determinara junto con los
responsables de la Formacion las condiciones quedzcan el desarrollo humano y espiritual de
los. religiosos en formacion. En especial velara pae:

- estos religiosos vivan en una comunidad capaxdmpafiarlos en su caminar,

- haya un responsable especialmente encargads dgilgiosos en esta época de formacion;

- sigan un programa serio de estudios doctrinaescderdo con la Ratio institutionis del Instituto
y, eventualmente, de estudios profesionales o désny continden profundizando en su
conocimiento de la Asuncion;

- los que piensen recibir las Ordenes sagradaseadqua formacion doctrinal y pastoral requerida
por la Iglesia.

153 Cuando el periodo de la profesién temporalallagsu término, el religioso puede abandonar
libremente la Congregacion. Si no ha terminadoiesugo de profesion temporal y pide, por un
motivo grave, el abandono de la Congregacion, pefor general, con el consentimiento de su
Consejo, puede dispensarle de sus votos.



5. Profesion perpetua

154 Una vez transcurrido el tiempo de la profediémporal, si el religioso lo pide, puede ser
admitido a la profesion perpetua. Presenta sui@etiescrita al Provincial acompafada de una
evaluacion personal de todo el periodo de su pidféemporal.

Esta peticion va acompafiada de un informe del 8rdecal, aprobado por su Consejo, y de
la opinion motivada de la comunidad.

155 El Provincial envia al Superior general el natg del informe afiadiendo su opinion y la de su
Consejo.

156 Si existe una razon que lo justifique, el Sigpegeneral, con el consentimiento de su Consejo,
puede autorizar el adelanto de la profesidon peapsin que éste exceda los tres meses.

157 El Hermano realizara un retiro de una semaoJgomenos, antes de su profesion perpetua.
llegado el momento, pronuncia sus votos publicopal#eza, de castidad y de obediencia que lo
comprometen definitivamente en la Congregacion Bids y ante los hombres.

158 El Provincial recibe los votos en nombre dgieBior general. Puede delegar de forma habitual o
para un caso particular.

6. Admisién a las Ordenes

159 El religioso que se prepara para las Ordem#sereon antelacion el Lectorado y el Acolitado.
Para la admisién a las Ordenes, después del congaraiefinitivo del candidato, el Provincial
consulta a la comunidad, a sacerdotes y laicos apumzcan al religioso, asi como a los
responsables de la Formacion.

El Provincial envia al Superior general el conjutibinforme, afiadiendo su parecer y el de su
Consejo.

7. Formacion permanente

160 La formacion debe continuar a lo largo de tadada.
Cada religioso guarda la preocupacion por el estydiela por la adaptacion y renovacion de
su vida religiosa, doctrinal y apostdlica.
Es deber de las comunidades preocuparse de tado ell
Cada Provincia fija un plan global de formaciénmp&nente. El Provincial adopta las medidas
oportunas para que todos los religiosos puedarfibemse de ella.

Las Provincias o la Congregacion. pueden orgami@eunentros y sesiones interprovinciales e
internacionales, para enriquecimiento mutuo y al@érfavorecer la unidad.

8. Separacion de la Congregacion

161 Si un religioso, incluso después de su comiguefinitivo, desea dejar la Congregacion, se
aplicara lo que esta previsto por el derecho usaler
Lo mismo se hara cuando se trate de una exclaifsirg de una expulsion por parte de la
Congregacion.
El religioso que se va no podra exigir ninguna cengacion por la actividad que hubiera
realizado en la Congregacion. Sin embargo, estaaikbbrara con él con gran caridad y respetara
todas las exigencias de la equidad.



VIII. LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES

162 El Instituto, las Provincias y las comunidageeden adquirir, poseer, administrar y enajenar los
bienes temporales necesarios o Utiles para laae&n de sus objetivos apostdlicos.

163 El espiritu de pobreza, la vida en comunidad, leyes candnicas y civiles exigen que
observemos ciertas normas en cuestion de admai@tra

164 Solo la comunidad posee todo lo que los ra@ga@anan por su trabajo, asi
como las pensiones, subvenciones,. seguros yidosigle reciban a titulo personal.

165 Los religiosos daran cuenta periodicamenteaataridad competente de sus ingresos y gastos.
166 Las comunidades y las Obras tendran contattddildiferentes.

167 Las comunidades son solidarias dentro de lgiriia y las Provincias dentro del Instituto,
teniendo en cuenta ademas lo que dice el niumero 31.

168 El religioso conserva la propiedad de sus Bigagrimoniales y la facultad de adquirir otros. La
administracion, el uso y usufructo de estos biéresede a quien quiera.
Esta cesion se realiza antes de la primera profgsite acuerdo con las leyes. civiles del pais.

169 Antes de la profesion perpetua todo religiestacta un testamento valido de acuerdo con las
leyes civiles del pais.

170 El religioso puede modificar la cesidon de lmimistracion de sus bienes asi como disponer de su
uso y usufructo, con el permiso del Superior proiin sin que la modificacion pueda hacerse en
favor del Instituto, al menos por una parte notalelsus rentas.

El religioso puede modificar también su testamentoel permiso del Superior provincial.
Estas modificaciones, deben hacerse segun las tdyigss para que quede garantizada su
validez.

171 Un religioso profeso perpetuo puede renunibeg ly definitivamente a sus bienes patrimoniales
si cuenta con la aprobacion del Superior geneghlcpnsentimiento de su Consejo.

172Este libro es nuestra Regla de Vida asuncionista.
Con la Regla de San Agustin, traza la senda pgu&queremos caminar todos juntos.
Por nuestra Profesion en la Congregacion, nos camatemos a poner en practica esta Regla de
Vida.
La guardaremos en union con el P. d'Alzon.
La releeremos en la oracion.
La escucharemos en comunidad.
La viviremos con la ayuda de nuestros hermanos.
De esta manera, nos haré libres
para amar a Jesucristo
y para extender su Reino.
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174.

175.

176.

177.

178.

179.

Il - REGLAS CAPITULARES (Capit. Gral. 2005)

| - LA COMUNIDAD LOCAL

El religioso que, por un motivo justificado, reeidutorizacion de su Superior provincial, con el
consentimiento de su Consejo, para vivir fuerardeaasa del Instituto, respetaré las grandes
lineas de la vida comunitaria expresadas en nigd#bros de Reglas: encuentros periodicos,
Capitulo local, puesta en comun de los bienes,idaggapoyo mutuo, solidaridad y
disponibilidad respecto de la Provincia y de la @fegacion.

Fuera del ritmo previsto por las Constitucioné§apitulo local debera reunirse si lo estima
necesario o util un nimero de miembros, que cadmcmad determinara.

El Superior local no aceptara compromisos quepesdrian ausencias frecuentes o
prolongadas.

En caso de ausencia, el primer Consejero suiBarior, y el segundo Consejero suple al
primero.

Los religiosos y las comunidades pueden libremieater llegar sus deseos, sugerencias y
peticiones al Consejo de Provincia, al Capitulovip@al y al Capitulo general.

Il - EI CAPITULO PROVINCIAL

El Vice-Provincial tiene voz deliberativa para &sintos de la Provincia. No participa en la
eleccién de los delegados al Capitulo general\gide-Provincia tiene ya sus propios
delegados.

Son electores y elegibles para el Capitulo praaines religiosos que estan afiliados o
transferidos a la Provincia.

Lo mismo se aplica a los religiosos que vivenlenen simple residencia si, a juicio del
Provincial con la opinidon de su Consejo, estantatkxs a un trabajo que concierne a la
Provincia.

Para los religiosos destinados a una comunidatpnaténcial se pueden arbitrar reglas especiales,

180.

181.

182.

previo acuerdo entre los Provinciales interesaglos,antes habran consultado a sus Consejos.

En caso de dificultades, que habra de coraiééProvincial con el parecer de su Consejo, un
elector puede designar, de entre los miembrosaliegio electoral al que pertenece, a un
religioso al que delegara para votar en su nonihoho religioso esté obligado a presentar
ante el colegio electoral el documento auténtiemlglotorga la delegacion. Un elector no
podra recibir mas de una delegacion.

Si, debido a una excesiva distancia o a cdrames graves, los miembros de derecho y los
delegados de un colegio electoral tienen dificesapara acudir al Capitulo provincial, el
Superior provincial puede permitir que algunos ltesgarticipen por delegacion. En ese caso,
corresponde al colegio electoral determinar quiéteentre los miembros de derecho y los
delegados, irdn al Capitulo provincial y quiéndarés representados por delegacion.

El Superior provincial, con el consentimiento deConsejo, puede convocar consultores al
Capitulo. El Capitulo provincial tiene este misneoetho.



183. Para la eleccion, por parte del Capitulo provinde los miembros del Consejo de Provincia,
de los delegados al Capitulo general y de susrsigglese aplicaran las normas siguientes:

- seran elegidos por mayoria absoluta;

- la mayoria absoluta se calculara sobre el nueherquellos que hayan tomado parte en la
votacion, aunque hubieren votado en blanco o sufuetre nulo;

- si en el segundo escrutinio no se alcanza la meawbsoluta, se procedera a una tercera
votacion en la cual sOlo seran elegibles los dodidatos que hayan obtenido mas votos o, en
caso de empate, los dos de mas edad.;

- si en el tercer escrutinio hay paridad de vaiesa elegido el de méas edad.

184. En el Capitulo provincial, las decisiones se toneaas dos primeras votaciones, por mayoria
absoluta de los que han participado en la votaeia tercera votacion, por mayoria relativa.
En caso de empate en este tercer escrutinio, @tipree tiene la facultad de decidir.

185. El Capitulo provincial invitara a los religiososyas comunidades a hacer memoria de
nuestros hermanos difuntos y aplicar fielmente at&ncion los sufragios que el propio
Capitulo determine.

[1l- El GOBIERNO PROVINCIAL
ORDINARIO

186. El Superior provincial reine al Consejo de Prowm@n los casos previstos por las
Constituciones y por los estatutos provincialesnfi@n debe reunirlo en los tres meses que
siguen a un Capitulo general y a un Capitulo pmaimpara estudiar las orientaciones y su
aplicacion a la Provincia.

186™ Seguin la RV. 77 y 95f, toda transferencia de imsigs sera objeto de un documento escrito
entre las Provincias afectadas. Dicho documentrmétara la duracién de la permanencia, la
naturaleza de la colaboracion, las exigencias di, V& autoridad responsable, las diversas
responsabilidades en la acogida, entre ellagersele enfermedad.

IV - EI CAPITULO GENERAL

187. El nUmero de electores que se toma en considerpai@ncalcular el numero de delegados al
Capitulo general, que cada Capitulo provincialeeygrovincial ha de elegir, sera el nimero
que conste el 1 de enero anterior a la Carta decidd del Capitulo general.

187" El Superior general puede convocar consultor&apltulo. El Capitulo general tiene este
mismo derecho.

188. Si el Superior general que resulte elegido estarda, el Capitulo determina el plazo que se le
da para anunciar su aceptacion o rechazo, y eptiefurante el cual el Capitulo suspendera
sus trabajos esperando que se persone.

189. Las elecciones y reelecciones de los Asistentesrgkes, del Vicario general y de los Oficiales
generales se hacen, por voto secreto, por mayostdiaa de los miembros presentes.

V - EL GOBIERNO GENERAL
ORDINARIO

190. El mandato de los Asistentes generales es rermgaldmente una vez.



191. El Secretario general, el Economo general, eciremlor general pueden ser llamados a
participar en el Consejo como suplentes. Los stgseseran siempre menos humerosos que los
titulares del Consejo.

191° Para una mejor animacion de la Congregacion, géi®ur general puede, cuando lo juzgue
atil, invitar al Consejo de Congregacion a cieresponsables que no sean Superiores mayores,
sin derecho a voto.

VI - LA FORMACION
a) Pastoral vocacional y programa de formacién

192. En el despertar de las vocaciones asuncionisids, rovincia debe dar muestras de
creatividad y hacer un esfuerzo importante, destindas inversiones necesarias. Cada
Provincia se preocupara de formar comunidades eapbcacoger candidatos a la vida
religiosa asuncionista.

193. Los Superiores mayores tomaran las medidas néegara preparar formadores competentes.
Es responsabilidad de cada Provincial, con el cgimsento de su Consejo de Provincia (RV
97f, 97h), nombrar a los miembros de una Comis@Rarmacion; de entre los miembros de
esta Comision, y con el consentimiento de su Corejvincial, nombrara también al
responsable de la formacién en la Provincia (RVO8b). Junto con esta Comisién, en
conformidad con I®Ratio Institutionis el Provincial establecera un plan global para la
formacion, determinard sus modalidades, velardappuesta al dia de los programas y ayudara
a los responsables a lo largo de las distintagetdfste plan de formacion serd sometido a la
aprobacion del Superior general (RV 135).

194. La formacion que se dé en cada Provincia tendcuenta la cultura del pais, la situacion y las
necesidades de la Iglesia local, asi como las npsiapostélicas de la Provincia y de la
Congregacion.

Los responsables se esforzaran por adaptar loslogtie la formacion a las diversas edades,
caracteres, educacion y experiencia de los camdidat

195. A lo largo de la formacion, el candidato, y postenente el religioso, se hara un deber de
acudir a un Consejero experimentado para su acanpafito espiritual.

b) Noviciado

196. Los periodos pasados fuera de la comunidad detiaoa en actividades apostolicas no se
computan como tiempo de noviciado. Tienen que agseg por consiguiente, a los doce meses
pasados en la comunidad del noviciado.

196" En la medida de lo posible, se evitara que hayiios aislados reuniendo a los candidatos
dispersos. En casos patrticulares, y de manera@roah el Superior general, con el
consentimiento de su Consejo, podra autorizar@undidato a hacer el noviciado en una casa
de la Congregacién que no sea la del noviciado, laajesponsabilidad de un religioso probado
que desempefie la funcion de maestro de novicios.

197. El novicio se prepara a la profesion temporal @otiempo de retiro.



198. El novicio puede libremente abandonar el Instjtatomo también, si se da el caso, el Superior
provincial puede pedirle que se retire.

c) Tiempo del compromiso temporal

199. El Provincial puede autorizar o solicitar las exgecias de apostolado o de trabajo que puedan
revelarse de utilidad para completar la formaciénaven religioso.

200. Durante todo el tiempo de la profesion tempomhara una evaluacién anual escrita por parte
del religioso y del responsable de su formacion.

Antes de la profesion perpetua, el respdasébla formacion, tras haber pedido la
opinion de la Comisién de Formacion, hara una excdin que abarque todos los afios de la
formacion. Por su parte, la comunidad, junto corkgioso encargado del acompafiamiento
“in situ”del futuro profeso, hara también un infernkl Superior, asi como el religioso
acompanante, expresaran brevemente su parecdea par

d) Admision de un religioso de otro Instituto

201. Siun religioso profeso perpetuo de otro Instifitte ser admitido en la Congregacion, se
actuara segun lo prescrito por el derecho univeE&@uperior general, con el consentimiento
de su Consejo, determinard el tipo de probaciorsguexigira al candidado, asi como la
duracion de la misma, que sera de tres afios poetms antes de la profesion perpetua.

VIl - EXPULSION DE LA CONGREGACION

202. Par las razones graves que indica el Derecho,pari®u general, con el consentimiento de su
Consejo, puede excluir de la Congregaciéon a ugiosth profeso temporal, o incluso profeso
perpetuo, siguiendo el procedimiento canodnico ghellsion.

Causas graves se consideran también:
- el denigrar constantemente a la Congregaciosusaesponsables;
- un comportamiento habitual que desprecie la kétlgiosa apostolica y que la obstaculice.

VIl - ADMINISTRACION DE LOS BIENES
- Solidaridad financiera

203 La ayuda financiera entre las comunidades se lwaréggrmediario del Provincial, con el
parecer de su Consejo.

204. Las comunidades alimentan la Caja provincial ségsimodalidades fijadas por el Capitulo
provincial. Las Provincias alimentan la Caja gehapartando una cuota fijada por el Capitulo
general. Las Provincias, en la medida de lo pos#hi@entan también el Fondo de Solidaridad.

205. Nos atendremos a las leyes civiles que garantizaste salario y la seguridad de todas las
personas que, a cualquier titulo, trabajan al serde nuestras comunidades y de nuestras
obras.



- Cesion y testamento

206.

207.

El religioso que adquiere nuevos bienes, muebiemaebles, hace un nuevo acto de cesion de
la administracion, uso y usufructo de dichos bieRegde también, en esa ocasion, proceder a
una modificacién del acto anterior. Para ello noesgiiere ningln permiso especial.

El testamento, que todo religioso redacta antesigeofesion perpetua segun las leyes civiles
del pais, sera enviado al Superior provincial dnwesgerrado, que llevara el nombre del
religioso y la fecha del testamento.

- Administracion. Gastos ordinarios y extraordinaso

208.

209.

210.

211.

212.

213.

Se considera administracion ordinaria todos lesogaaprobados en el presupuesto provisional.
El Economo no tendréa que pedir ninglin permisosgeeto.

Se considera administracion extraordinarims$ los gastos que no estuvieran en el
presupuesto provisional. Estos requieren el pergesia autoridad competente a tenor de las
Constituciones: art. 95 h, 97 |, 123 i.

Se tomaran las medidas ajustadas a la legislacibrlel pais para que los bienes del Instituto
que estén a nombre de un religioso sigan sienduoqutad de la comunidad o del Instituto.

Se tomaran las mismas medidas para quedasdpuestos a disposicion de un religioso
puedan revertir al Instituto, teniendo en cuendddges civiles

Cada afo, el Economo prepara, con el Consejo, lelcatesupuesto provisional de la
comunidad, que es sometido al examen del Captiod &ntes de ser presentado a la
aprobacion del Superior provincial con el conseigtimo de su Consejo ordinario.

El Provincial, con el consentimiento del ConsegdRadlovincia, fijaré el cierre del afio fiscal.

Para toda modificacion importante del estado depwopiedad, y para emprender una
construccién, se observaran las normas establesrd@sReglas Capitulareart. 208.

Los bienes de una casa que se suprime pasan@ladra. El Provincial, con el
consentimiento de su Consejo, puede pues disperdtas, respetando las voluntades de los
donantes o de los bienhechores y los derechoghegiente adquiridos.

- El dinero y las cuentas corrientes

214,

215.

216.

Las cuentas corrientes postales o bancariasyéagas-titulos, las libretas de cajas de ahorros,
los depdésitos de dinero, el alquiler de cajas éseitas delegaciones, las notas de trasferencias,
las cesiones de acciones se establecen a nomlarealaunidad, de la obra, de la Provincia o
del Instituto, siempre que sea posible. Habra sierdps firmas acreditadas, normalmente la
del Superior y la del Economo.

Los religiosos que necesitaren abrir cuentasreoswbre personal no lo haran si no es con el
permiso escrito del Superior provincial. Daran dakegacion a dos religiosos, normalmente al
Superior y al Economo de su comunidad.

El Economo guarda, consignados en un expediepezias, todos los datos relativos a las
cargas con las que esté gravada la casa, comcacfanda de misas, becas para vocaciones,
anualidades a pagar en devolucién de préstamasioige de rentas vitalicias, etc. Se enviara
una copia al Superior provincial.



217. Los Economos llevaran un cuaderno especial éadiines de misas no celebradas, indicando
el montante de los honorarios, y deberan teneajnocen el banco un depdsito suficiente para
cubrir el montante de las mismas.

Los excedentes de las intenciones de misas seviédes al Provincial que dispondra de ellos para
ayudar a nuestras comunidades.

218. Las cuentas de la comunidad deben incluir lagoglecligiosos asignados a ella.

Verificacion de las cuentas

219. Periodicamente, el Economo presenta al Consefd éb@stado de cuentas y el balance, y
aporta las explicaciones necesarias. El Supeilms onsejeros aprueban las cuentas con su
firma.

Cada afio al cierre del ejercicio, el presupuestestado de cuentas del ejercicio y el balance
seran enviados al Superior provincial tras halur aprobados por el Superior local y sus
Consejeros y presentados a la comunidad.

Cada afo, al cierre del ejercicio, el presupuestestado de cuentas del ejercicio y el balance
de la Provincia seran presentados al Superior getnas haber sido aprobados por el Superior
provincial con el consentimiento del Consejo devii@a.

Cada afo, el balance y el estado de cuentassitn, tras haber sido aprobados por el
Superior general con el consentimiento de su Consejan presentados al Consejo de
Congregacion.

El Economo general informaré al Consejo de Coragiég de la situacion financiera de las
Provincias.

220. Cuando una comunidad o un religioso gestiona bignesio pertenecen al Instituto, un
contrato, sometido a la aprobacion del Superiovipotal, debera precisar a quien corresponde
controlar dicha gestion.

221. Todos los documentos financieros importantes sledanunidades y los titulos de propiedad se
enviaran a los Archivos de la Provincia.

222. Es deseable que el Economo provincial esté rodéadm Consejo que le ayude en su cargo.

- Enajenaciones y préstamos

223. Las enajenaciones, asi como los préstamos resibiglexterior del Instituto, se haran con las
autorizaciones requeridas (art. 95 h, 97 |, 1232y ), y respetando las disposiciones de la
legislacion civil.

224. Los religiosos no otorgaran préstamos al exteigbinstituto sin el permiso escrito del
Superior provincial con el consentimiento de susggmordinario.

225. Los préstamos recibidos de dentro del Institul@ahb igual que los que se reciben de fuera.
Los beneficiarios cumplirdn sus compromisos, pagmtereses y rembolso del capital.
Para pedir tales préstamos se requiererglipe escrito del Superior provincial. El
Economo provincial cuidara de que se cumplan dslggaciones.

226. Ningun religioso comprometera su firma o su oespbilidad por otro.



Texto aprobado por el Superior General con el catisgento de su Consejo,
el 26 de septiembre de 2005.

Richard LAMOUREUX
Superior general

Lucas CHUFFART
Secretario general
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